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Informazioni personali 
 

Cognome(i/)/Nome(i) Regalli  / Fabrizio 

Indirizzo(i) Via Roma 71, 28010, Cavaglio d’Agogna (NO), Italia 

Telefono(i) 0322-806114 Mobile: Facoltativo (v. istruzioni) 

Fax 0322-806115 

E-mail sindaco@comune.cavagliodagogna.no.it 
  

Cittadinanza Italiana 
  

Data di nascita 28/01/1964 
  

  

  

Esperienza professionale  

Date Dal 2000  

Lavoro o posizione ricoperti Buyer / Compratore 

Principali attività e responsabilità Addetto alle trattative con i Fornitori 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Isringhausen SpA - Via Nibbia 2/4, San Pietro Mosezzo, 28060 Fraz. Nibbia (NO) 

Tipo di attività o settore Automotive 

 

Dal 1987 al 1999  
Progettista 
Progettazione e disegnazione  
str. prov. Cameri Km 5, 28062 CAMERI (NO) 
Automotive 

Istruzione e formazione 
 

 

Diploma Geometra 

 1994 corsi di disegnazione e messa in tavola per utilizzo del sistema di progettazione solidi 
 “PRO ENGINEER” 
Dal 1995 al 1997 Corso Inglese metodo SHENKER – Risultato raggiunto lez.70 
2002  corso per utilizzo sistema operativo SAP 
2004  corso di “Contrattazione base” presso Cegos di Milano 
2005  corso di “Contrattazione Avanzata” presso Cegos di Milano 

   2006 corso di “Gestione e sviluppo Fornitori” presso Cegos di Milano 
 

Capacità e competenze 
personali 

 

Madrelingua(e) Madrelingua: Italiano 

Altra(e) lingua(e) Altra Lingua: Inglese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua   B1  B2  B1  B2  B2 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

Altre capacità e competenze Allenatore di Pallavolo – conseguito patentino FIPAV di 2° 
  

Patente Patente di guida “B” conseguita nel 1982 
  

 







Pagina 1 - Curriculum vitae di 
VALMACCO Helenio 

  

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  HELENIO VALMACCO 
Indirizzo  Via Roma 4 – Cavaglio d’Agogna (NO) 
Telefono  3490716630 

Fax   
E-mail  valmacco@libero.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  16/07/1973 
 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   01/01/2003 - OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 DUEBI SRL - via Benedetto Croce 20 – Briga Novarese 

• Tipo di azienda o settore  Industria metalmeccanica 
• Tipo di impiego  Operaio specializzato 

• Principali mansioni e responsabilità  Affilatore e programmatore macchine CNC CAD/CAM 
 

• Date (da – a)  27/03/1999 – 31/12/2002 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 A.M.R.  di Francione Filippo – Borgomanero 

• Tipo di azienda o settore  Industria metalmeccanica 
• Tipo di impiego  Operaio specializzato 

• Principali mansioni e responsabilità  Affilatore e programmatore macchine CNC CAD/CAM 
 

• Date (da – a)  01/12/1996 – 26/03/1999 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.V.A.K. SPA 

• Tipo di azienda o settore  Industria metalmeccanica 
• Tipo di impiego  Operaio specializzato 

• Principali mansioni e responsabilità  Affilatore 
 

• Date (da – a)  01/07/1996 – 06/12/1996 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 WPB Waterpump Bearing GMBH & CO KG 

• Tipo di azienda o settore  Industria metalmeccanica 
• Tipo di impiego  Operaio  

• Principali mansioni e responsabilità  Addetto macchine 
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• Date (da – a)  01/02/1996 – 30/06/1996 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Schaeffler Italia Srl 

• Tipo di azienda o settore  Industria metalmeccanica 
• Tipo di impiego  Operaio  

• Principali mansioni e responsabilità  Addetto macchine 
 

• Date (da – a)  01/12/1995 – 31/01/1996 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Crippa Spa 

• Tipo di azienda o settore  Industria metalmeccanica 
• Tipo di impiego  Operaio  

• Principali mansioni e responsabilità  Addetto macchine 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  Fino al 1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Itis Leonardo da Vinci  Borgomanero 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Meccanica, automazione e tecnologia 

• Qualifica conseguita  Perito meccanico  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 BUONA CAPACITA’ ORGANIZZATIVA E COMUNICATIVA DOVUTA ALL’ESPERIENZA DI ASSESSORE COMUNALE 

A SPORT E TEMPO LIBERO, AGRICOLTURA E VIABILITA’ PRESSO IL COMUNE DI CAVAGLIO D’AGOGNA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 BUONA CAPACITA’ ORGANIZZATIVA DI MANIFESTAZIONI ED EVENTI   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Corsi di formazione per l’utilizzo dei macchinari  
elettroerosioni: Mitsubishi, AGIE, Fanuc, 
centri di lavoro: Mazak,  
affilatrici a controllo numerico: Schneeberger, Deckel 
Corso disegno Autocad 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Attitudine allo sport e interesse per la lettura in special modo romanzi storici 

 
PATENTE O PATENTI  A – B mezzo proprio 

 
 
     
 Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196 del 
 30 giugno 2003 
 
 
 
 
 
 
 
 Cavaglio d’Agogna, 14/01/2014 
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F O R T I N A  

M A R G H E R I T A  
 

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FORTINA MARGHERITA 
Indirizzo  Via Stazione 31 - 28010 Cavaglio d’Agogna (Novara) 

Telefono  0039 3396442919 
Fax  0322806122 

E-mail  margheritafortina@gmail.com 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  03/02/1986 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  05/2013 – in corso 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Associazione MAMRE Casa Piccolo Bartolomeo ONLUS, via Fornara 35 28021 

Borgomanero (No) 
• Tipo di azienda o settore  Settore socio-educativo 

• Tipo di impiego  Educatrice non professionale 
• Principali mansioni e responsabilità  Programmazione di progetti educativi in equipe, accompagnamento nei percorsi 

di autonomia di donne/mamma e nei processi di crescita dei minori in struttura 
 
 

• Date (da – a)  09/2006 – 06/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ditta “Sport & Svago”, via Marconi 33 - 27038 Robbio (Pavia) 

• Tipo di azienda o settore  Animazione centro estivo – per/post scuola comunali 
• Tipo di impiego  Animatrice Doposcuola  

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza compiti, organizzazione e realizzazione attività ludico - espressive 
 
 

• Date (da – a)  06/2006 – 07/2006 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ditta “Sport & Svago”, via Marconi 33 - 27038 Robbio (Pavia) 

• Tipo di azienda o settore  Animazione centro estivo – per/post scuola comunali 
• Tipo di impiego  Animatrice Centro Estivo 
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• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza compiti, assistenza mensa,organizzazione e realizzazione attività 
ludico- sportive, organizzazione e realizzazione attività espressive e teatrali, 
accompagnamento gite 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)   2011 – in corso 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MILANO-BICOCCA 
Facoltà di Scienze della Formazione 
Corso di Laurea in Scienze dell’Educazione 

   
 
 

• Date (da – a)   1999 - 2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 LICEO CLASSICO LINGUISTICO “DON BOSCO”, Borgomanero (Novara) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie umanistiche e scientifiche, lingua straniera (inglese), informatica 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Classica 
• Livello nella classificazione 

nazionale 
 97/100 

 
 
CORSI, CONVEGNI, CONFERENZE 
 

• Date (da – a)   ottobre 2012 
 

 
 
promotore 

 “Il fenomeno della tratta a scopo di sfruttamento sessuale e il suo indotto” 
Borgomanero 
 
Associazione Liberazione e Speranza ONLUS 

  Percorso seminariale 
 

• Date (da – a)   maggio – agosto 2012 
 
 

 
promotore 

 Servizio Civile Nazionale: formazione generale 
Novara 
 
Provincia di Novara 

  Corso di formazione 
 

• Date (da – a)   ottobre 2011 
 
 

 
promotore 

 “Maestri di Strada” 
Milano 
 
Università degli Studi Milano-Bicocca, Facoltà di Scienze della Formazione 

  Convegno 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  Buono 

   

Esame First Certificate in English (University of Cambridge) superato con 
valutazione B 

 
 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  Elementare 

• Capacità di scrittura  Elementare 
• Capacità di espressione orale  Elementare 

 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone capacità relazionali e comunicative maturate attraverso l’esperienza di 
animatrice di bambini e ragazzi tra i 5 e i 18 anni: 

- 2007-2011: responsabile “Gruppo Giovani Oftal Novara”. Formazione e 
animazione di giovani volontari dell’associazione OFTAL sez. Novara, via Puccini 
11, 28100 Novara 
- 2002-2004: formazione e animazione pomeridiana e di campi sucola estivi 
presso COLLEGIO DON BOSCO, via Dante 19, 28021 Borgomanero (Novara) 

 
Capacità di mantenere rapporti interculturali acquisita durante esperienze di 
volontariato in ambienti fortemente multiculturali: 

- 2005-2008: volontaria presso la casa d’accoglienza “Piccolo Bartolomeo”, 
associazione MAMRE ONLUS, via Fornara 35, 28021 Borgomanero (Novara) 
- 2002-2003 partecipazione a 3 campi di lavoro e animazione della durata di una 
settimana ciascuno presso la parrocchia di Foca, Bosnia Erzegovina 

Buone capacità di relazione con minori e adulti con disabilità fisiche e psichiche, 
esperienze di volontariato: 

- maggio 2011: settimana di volontariato presso l’ospedale pediatrico di Gornja 
Bistra (Croazia) con la Fondazione Internazionale IL GIARDINO DELLE ROSE 
BLU ONLUS, viale Europa 44, 030100 Frosinone 
- 2006 - 2011: animatrice “Gruppo Bambini Oftal Novara”(organizzazione e 
realizzazione attività ludico-ricreative con minori normodotati e diversamente 
abili) dell’associazione OFTAL sez.Novara , via Puccini 11, 28100 Novara 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Significativa capacità di organizzazione del lavoro proprio e di altri soggetti 
maturata grazie ad esperienze di volontariato: 

- 2008-2012: coordinatrice Centro Estivo (formazione animatori, programmazione 
attività ludiche e laboratori espressivi, organizzazione gite e uscite) della durata 
di 4 settimane all’anno presso l’oratorio delle parrocchie di Cavaglio d’Agogna, 
Cavaglietto, Barengo (Novara) 
- 2007-in corso: responsabile della formazione degli animatori (20 ragazzi, 15-20 
anni), dell’organizzazione e della realizzazione delle attività ludico-espressive per 
bambini presso l’oratorio delle parrocchie di Cavaglio d’Agogna, Cavaglietto, 
Barengo (Novara) 

 
Capacità di gestire autonomamente incarichi di responsabilità come 
l’accudimento di un minore. Esperienze di volontariato nell’ambito dell’affido 
presso il CISS BORGOMANERO, viale Libertà 30, 28021 Borgomanero 
(Novara): 

- 2011-in corso: affido di accompagnamento. Accudimento nel finesettimana di 
un minore con disagi familiari 
- 2010-in corso: affido educativo, 4 o più ore settimanali. Assistenza compiti, 
accompagnamento attività sportive, attività ludico-ricreative, accompagnamento e 
assistenza Centro Estivo di un minore con disagi familiari e disabilità psichica  
- 2010-2011: affido educativo, 4 o più ore nel finesettimana. Assistenza compiti, 
attività ludico-ricreative con un minore con disagi familiari 
 

Buona capacità di identificare, elaborare, gestire le dinamiche di gruppo. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 In possesso ECDL start 
Uso abituale del computer, di Internet e della posta elettronica. 
Buona conoscenza del sistema operativo Windows e del pacchetto Office, in 
particolare Word, Power Point, Excel ed Internet Expolorer 
Conoscenza di base del sistema operativo Macintosh  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Conoscenza di base della teoria musicale e del pianoforte 
Capacità di svolgere attività di manipolazione e p 
Collaborazione amatoriale con la compagnia teatrale FONDAZIONE PERSONA 
LA VEJA MASCA 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Conoscenza delle manovre di primo soccorso: 
- 2004-2005 esperienza come Volontario del Soccorso presso la Croce Rossa 
Italiana, sezione di Borgomanero (Novara) 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida categoria B  

Automunita 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  05/2011 – 04/2012 
 

SERVIZIO CIVILE NAZIONALE 
 

Ente: Provincia di Novara 
Progetto: Trafficking in provincia di Novara 
Sede di attuazione: Associazione MAMRE Casa Piccolo Bartolomeo ONLUS, 
via Fornara 28021 Borgomanero (No) 
Settore socio – educativo 
Principali mansioni: supporto dell’equipe educativa, partecipazione alla gestione 
quotidiana della struttura, attività di animazione e laboratori ludico-espressivi 
con i minori ospitati. 

 
 

 

In riferimento alla legge 196/2003 autorizzo espressamente l'utilizzo dei dati personali e professionali riportati nel curriculum  
 

 
Aggiornato giugno 2013 
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